
KONTENJAN BAŞVURULARI 

1. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

2. Diş Protez Teknolojisi Programı, Dişçilik Hizmetleri Bölümü 

3. Bölüm/Programın doluluk oranı % 90’ın üzerinde mi?  

 EVET   

4. Öğretim Şeklini belirtiniz  

Normal Öğretim  

5. Öğretim dilini belirtiniz.  

☒ Türkçe                                     * İsteğe Bağlı Hazırlık Sınıfı ☐Var  ☐Yok 

☐ Yabancı Dil(dili belirtiniz) 

☐ En az %30 Yabancı Dil (dili belirtiniz) 

6. Öğretim Dili Yabancı Dil ise Hazırlık Sınıfında görev alacak ve kadrosu hazırlık 

okulunda bulunan öğretim elemanlarını belirtiniz.   

7. Bölüm/Program uygulama içeriyor mu?  HAYIR 

 Cevap “EVET” ise;  

a. Uygulama Ne şekilde Yapılacak? (Birden fazla başlık seçilebilir.)  

☐ Üniversiteye Ait Sağlık 

Uygulama Araştırma Merkezi  

☐ Afiliye Hastane  

☐ Uygulama Okulu  

☐ Devlet Hastanesi  

☐ Özel Hastane  

☐Üniversiteye Ait Teknokent  ☐ Sanayi Sitesi     ☐ OSB ☐ Kamu Kurumları  

☐ Atölye          ☐ İşletme  ☐  Arge Merkezi  ☐ Fabrika        ☐Diğer  

b. Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda OSB ve Sanayi Sitesi seçildi ise 

buralarda çalışan kişi sayısını belirtiniz.  

c. Uygulama açıklamasını belirtiniz.  

d. Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda Diğer seçildi ise Diğer Uygulama şekli 

hakkında açıklama yapınız.  

 

8. Bölüm/Programın kurum/kuruluşlarla uygulamaya yönelik protokolü var mı?  

 HAYIR 

9. Bölümün/Programın Yürütüleceği İl ve İlçeyi belirtiniz.  

 SAMSUN-ATAKUM 

10. Talep edilen kontenjanı belirtiniz. (30 kişi) 

11. Ayrıntılı gerekçe yazınız. 

Ülkemizde son 10 yıl içerisinde devlet ve vakıf üniversiteleri bünyesinde hizmet veren 

Diş Hekimliği Fakültesi Uygulama ve Araştırma Merkezleri ve Sağlık Bakanlığı 

bünyesinde hizmet veren Ağız ve Diş Sağlığı Merkezleri ve Hastaneleri’nin sayıları 

önemli ölçüde artmıştır. Mezun diş hekimi sayısındaki artışa paralel olarak sektördeki 

açığın karşılanması amacıyla mevcut diş ve protez laboratuvarlarının sayısı da büyük 

oranda artış göstermiştir. Ancak diş ve protez laboratuvarlarında çalışan teknikerlerin 

sayısı mevcut ihtiyacı karşılamamaktadır. Bu bağlamda önümüzdeki 10 yıl içerisine 

mevcut ihtiyacın karşılanması açısından diş ve protez laboratuvarının alanında eğitim 

almış teknikerleri istihdam etmesi gerekmektedir. 

Diş ve protez laboratuvarlarında çalışan personelin büyük bir bölümü herhangi bir 

yükseköğretim kurumunda eğitim alamamış ve alaylı olarak yetişen teknikerlerdir. 

Laboratuvarların bünyesinde mesleki eğitim almış ve çağın gerektirdiği güncel teorik 

ve teknolojik bilgileri kullanan diş protez tekniklerinin çalışması son derece önemlidir.  

12. Öğretim elemanlarının YÖKSİS-Özgeçmiş Bilgilerinin güncel olduğundan emin 

olunuz.  


